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A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Akadémiai Szenatusa
a felsooktatasi intézmeényekrol és egyes torvenyek modositasarol szolo 131/2002 szamu, tobbszor
modositott térvény (a tovabbiakban csak ,,torveny ) 27. § 1. bekezdés a) pontja és a Selye Janos
Egyetem Alapszabadlya alapjan fogadta el a Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és
Informatikai Kar Alapszabalyat.

A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi €s Informatikai Kar Alapszabalya (a tovabbiakban
csak ,,Alapszabaly”) szabalyozza a Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar (a tovabbiakban csak
,»Kar”), mint a Selye Janos Egyetem (a tovabbiakban csak ,,Egyetem”) szervezeti egységének
ajogallasat, tevékenységét, alapvetd szervezeti felépitését, valamint a Kar akadémiai
kozosségének szerveire és rendszerére vonatkozo rendelkezéseit.

ELSO RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. cikk
A Kar neve és székhelye

1. AKar teljes neve:

a) magyar nyelven: ,,Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar,
roviditve: ,,SJE GIK*,

b) angol nyelven: ,,Faculty of Economics and Informatics, J. Selye University*,
roviditve: ,,FEI JSU*,

c) latin nyelven: ,,Facultas Oeconomiae et Informaticae, J. Selye Universitas®,
roviditve: ,,FOI JSU*.

2. A Kar, mint Gazdasagtudomanyi Kar a komaromi Selye Janos Egyetem 1étrehozasarol és
a felsoktatasi intézményekrol €és egyes torvények modositasarol szold 131/2002 szam,
tobbszor modositott torvény modositasarol szolo 465/2003 szamu torvény altal keriilt
megalapitasra (a tovabbiakban csak ,,alapitasi torvény*).

3. Az Egyetem Akadémiai Szenatusa 2019. 12. 09-én fogadta el a névvaltozast ,,Fakulta
ekonomie a informatiky Univerzity J. Selyeho® [Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi
¢és Informatikai Kar] névre, mely 2020. 01. 01-t61 hatalyos.

4. A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi €és Informatikai Kar a Selye Janos Egyetem
Gazdasagtudomanyi Kar jogutddja.

5. AKar székhelye Slovenskd republika [Szlovak Koztarsasag], Komarno [Komarom],
Hradna [Varut] 167/21.

6. A Kar postai cime P. O. BOX 54, 945 01 Koméarno [Komarom].

7. A Kar doménneve a fei.ujs.sk. A honlap magyar nyelvii megfeleléje a gik.ujs.sk
doménnév.



2. cikk
A Kar jogallasa

A Kar az Egyetem szervezeti egysége, nem rendelkezik jogalanyisaggal.

A Kar atorvény 22. § 1. bekezdése alapjan hozzajarul az Egyetem kiildetésének
teljesités€éhez, részt vesz az Egyetem f6 feladatai teljesitésében, leginkabb
a gazdasdgtudoményi ¢és informatikai teriileten, akkreditalt tanulményi programokat
valdsit meg ¢és alkot6é tudomanyos kutatasi tevékenységet folytat.

A Kart a térvény, az Egyetem Alapszabalya, jelen Alapszabaly, valamint az Egyetem és a
Kar tovabbi belsd eldirasai és rendeletei szabalyozzak. A Kar tevékenysége soran betartja
az altalanos érvényl torvényi rendelkezéseket.

A Kar szabadon végez alkot6 tudomanyos és oktatasi tevékenységet. A Karon az oktatasi
tevékenység tudomanyos ismereteken alapszik, beleértve a Kkar sajat kutatasi
tevékenységének eredményeit is.

3. cikk
A Kar kiildetése, tanitasi és targyalasi nyelvek

A Kar {6 kiildetése a felséfokt oktatas és az alkotdé tudomanyos kutatas biztositdsa az
akadémiai szabadsagok és jogok garantilasa mellett az Alapszabdly Osszes érintettje
szamara.

A Kar kiilon szerepet vallal a nemzeti kisebbséghez tartozé szlovak allampolgérok,
legf6képp a magyar nemzeti kisebbség oktatasa terén.

A Kar 6 kiildetésébdl adéddan feladatai leginkabb:

a) azakkreditalt tanulmanyi programok szerinti fels6foku oktatas biztositasa, szervezése
¢és nyujtasa, és az akadémiai cimek odaitélése,

b) az oktatas biztositasa a fels6foku oktatds mindharom (alap-, mester- és doktori)
szintjén és minden formajaban, ill. a tovabbképzésben,

c) az alap- és alkalmazott kutatas végzése a tudomany és technika teriiletén, kihasznalva
a tudomany ¢és technika legijabb ismereteit a hallgatok oktatasaban, bevonva Oket a
tudomanyos alkoto- és szaktevékenységekbe.

A fels6foku képzési rendszer részleteit ¢s modjat az Egyetem Tanulmanyi Szabalyzata
tartalmazza.

Az alapitasi torvény 2. §-a értelmében a Kar oktatasi nyelve a magyar nyelv, szlovak nyelv
¢és egyéb nyelvek.

A kar kommunikaciojdban az oktatasi nyelvek hasznalatosak, ugyanugy a kari szervek
ilésein, az irasbeli kommunikacioban, a birdlatok és egyék oktatoi és tudomanyos
dokumentumokban is. Ez azonban nem sértheti az egyes torvényi elirasokat, a
Torvénytar 270/1995. sz. a Szlovak Koztarsasdg allamnyelvérdl szolo torvényt, sem a
Torvénytar 184/1999. sz. a kisebbségek nyelvhasznalatardl szo16 torvény rendelkezéseit.



4. cikk
Akadémiai jogok és szabadsagok, akadémiai kozosség, viselkedés az akadémiai
kozosségben

A Kar az akadémiai k&zOsség tagjai szamara garantdlja az akadémiai jogok ¢&s

szabadsagok gyakorlasat, és esetleges korlatozasuk esetén fellép azok védelmében

A torvény 4. §-a, az Egyetem és a Kar belso eldirasai szabalyozzak az akadémiai jogok €s

szabadsagok terjedelmét, azok gyakorlasat ¢s integritasat. Az akadémiai szabadsagok és

jogok gyakorlasanak 6sszhangban kell lennie a demokracia €s az emberiség alapelveivel
¢s a jogallamisaggal. Az akadémiai jogok és szabadsagok legféképp:

a) a tudomanyos kutatds, a fejlesztés, a miivészeti és egyéb alkotdi tevékenység
szabadsaga és az eredmények nyilvanossagra hozasa,

b) az oktatasi szabadsag, amely leginkabb a kiilonb6z6 tudomanyos nézetek, a
tudomanyos ¢és kutatdsi modszerek €s miivészeti irdnyzatok irdnti nyitottsagban
nyilvanul meg,

C) atanulas joga, fenntartva az akkreditalt tanulmanyi programokon beliili tanulmanyok
szabad valasztasat,

d) a szabad véleménynyilvanitashoz valo jog és nézeteink nyilvanossagra hozatala,

e) az akadémiai kOzOsség tagjainak joga az akadémiai koOzOsség szerveinek
megvalasztasara és a testiiletekbe valé megvalasztésra,

f) az akadémiai jelvények és logdk hasznalatanak, és az akadémiai iinnepségek
megtartasanak joga.

A Kar akadémiai teriiletét azok a foldteriiletek és épiiletek alkotjak, amelyeket a Kar

hasznal, kezel, bérel, vagy ahol {6 kiildetését és feladatait teljesiti. Az akadémiai kdzosség

integritasat a felsdoktatasrol szolo torvény garantalja.

A Kar teriiletén mindenki koteles ugy viselkedni, hogy senki se keriiljon életveszélybe, ne

kérosodjon az egészsége, vagy a vagyona, ne legyenek korlatozva az akadémiai jogok és

szabadsagok, és ne sériiljenek a kollegialis és korrekt emberi kapcsolatok.

A Kar akadémiai teriiletén politikai partok és mozgalmak nem végezhetnek politikai

aktivitast és nem hozhatnak létre sajat szervezetet.

MASODIK RESZ
A KAR SZERVEZETI FELEPITESE

5. cikk
A Kar szerkezeti és szervezeti felépitése

A Kar tanszékekre, dékani hivatalra és tovabbi kari részlegekre tagolodik. A Kar Szervezeti
Szabalyzata tartalmazza a részleteket, s egyben szabalyozza a Karon beliili vezetési €s
szervezeti kapcsolatokat, a dékanhelyetettesek, tanszékvezetok és egyéb részlegvezetok
jogait €s kotelességeit. A bélyegzok kari viszonylatban val6 hasznalatat az Egyetem bels6
eldirasa szabalyozza.



A Dékani Hivatal a Kar adminisztrativ — szervezeti egysége. A Dékani Hivatal része a
Titkarsag, amely a Dékani Hivatal adminisztrativ és szervezési feladatait latja el.

A Dékani Hivatal az alabbi részekre tagolodik:

a) Dékani Titkarsag,

b) Dékanhelyettesi Részleg,

c) Tanulmanyi Osztaly.

6. cikk
Tanszékek

A tansz¢k a Kar szervezeti, pedagdgiai és tudomanyos alapegysége.

A tanszékek 1étrehozéasarol, Osszevonasardl ¢és megsziintetésérél a Kar Akadémiai
Szenatusdban tortént jovahagyast kovetden a dékan dont.

A tanszéki szerkezet a Kar oktatési és tudomanyos feladatainak teljesitésébol indul ki.

A Kar az alabbi tanszékekkel rendelkezik:

a) Kozgazdasagtan Tanszék,

b) Informatika Tanszék,

€) Menedzsment Tanszék,

d) Matematika Tanszék,

e) Idegen Nyelvi és Kommunikacié Tanszék.

A Karon tovéabbi részlegek létrehozasa is lehetséges.

A Karon a munkahelyek szdméanak és szerkezetének meghatdrozasi modjat a Kar
Szervezeti Szabalyzata hatarozza meg.

HARMADIK RESZ
AZ AKADEMIAI ONKORMANYZAT SZERVEI

7. cikk
Az onkormanyzati hataskor mértéke, kari jogok

. Az dnkormanyzati hatdskor mértékét és a kari jogokat a torvény 23. §-a szabalyozza.

A Kar onkorményzati szerveinek a torvénnyel Osszhangban jogdban all az Egyetem

nevében dontést hozni, vagy eljarni azokban az iligyekben, amelyek az Egyetem

onkormanyzati hatdskorébe tartoznak:

a) a felvételi kovetelmények tovabbi feltételeinek meghatarozasa (a torvény 27. § 1.
bekezdés h) pontja) és a Kar tanulmanyi programjaira torténd felvételi eljards
dontéshozatala (a torvény 58. § 6. bekezdése),

b) 1j akkreditalt tanulmanyi programok létrehozasa és kivitelezése a Karon,

C) dontéshozatal a Kar tanulmanyi programjaira beiratkozott hallgatok akadémiai jogait
¢s kotelességeit érintd ligyekben (a torvény 70-72. §-a),



d) munkaviszonyok megkotése, valtoztatisa és megsziintetése az Egyetem
Alapszabalyaban meghatarozott terjedelemben ¢és feltételek mellett (a torvény 15. § 2.
bekezdés 1) pontja),

e) tuzleti tevékenység folytatasa (a torvény 18. §-a) az Egyetem Alapszabalyaban
meghatarozott szabalyok szerint (a torvény 15. § 2. bekezdés m) pontja),

f) mas egyetemekkel, jogi és fizikai személyekkel vald egyiittmiikodés, akar
kiilfoldiekkel is, azokon a teriileteken, ahol a Kar tevékenykedik, az Egyetem
Alapszabalyaban meghatarozott terjedelemben és feltételek szerint.

. A Kar 6nkormanyzati hataskorébe tartozik tovabba:

a) a Kar szervezeti felépitése,

b) a tanulméanyokra felveheté jelentkezOk szamanak meghatarozasa az Egyetem
Alapszabalyaban meghatarozott moédon (a torvény 15. § 2. bekezdés f) pontja),

C) atanulmanyok megszervezése, 0sszhangban az Egyetem Tanulmanyi Szabalyzataval,

d) a kutatasi, tudomanyos ¢és egyéb alkotd tevékenységek iranyanak meghatarozasa és
szervezése,

e) a Karra besorolt alkalmazottak foglalkoztatasi szerkezetének ¢és szamanak
meghatarozasa az Egyetem Alapszabalydban meghatarozott terjedelemben (a torvény
15. § 2. bekezdés b) pontja),

f) tagok valasztasa a Kar dnkormanyzati szerveibe,

g) kiilfoldi kapcsolatok és tevékenységek megvalositasa azokon a teriileteken, amelyeken
a Kar mukodik,

h) az egyetem altal nytjtott pénziigyi eszkozok kezelése és azon pénziigyi eszkdzok
felhasznalasa, melyeket a Kar mas forrasokbodl sajat feladatai teljesitésére szerzett;
a Kar hozzaszol az Egyetem tulajdondban 1évd vagyon kezeléséhez, amely feladatai
teljesitését szolgalja (a torvény 17. § 2. bekezdése)

A Kar 6nkormanyzati hataskorébe tartozo ligyeket és a Kar Egyetemmel valo kapcsolatat

a Kar belsd eldirdsai szabalyozzék, amennyiben azok nincsenek térvényi és egyetemi belsd

eldirasokkal szabalyozva.

8. cikk
A Kar akadémiai kozossége

A Kar akadémiai onkormanyzatanak alapja az akadémiai kozosség. A Kar akadémiai
kozossége alkalmazotti részbdl és hallgatoi részbdl tevidik dssze.

A Kar akadémiai kozosségének alkalmazotti részét az egyetem teljes allasu oktatoi és
kutaté munkatarsai alkotjak, akik a Kar alloményaba vannak besorolva.

. A Kar akadémiai kozosségének hallgatoi részét a Kar hallgatoi alkotjak. A Kar hallgatoi a
Karon folyo alapképzés, magiszteri szintli tanulmanyi programok és doktoranduszi képzés
nappali, ill. levelezd tagozatos hallgatoi.

. A Kar akadémiai kozosségének alkalmazotti részében vald tagsag a munkaszerzddés
hatalybalépésével jon létre és a munkaviszony befejezésével szlinik meg, ha azt
kozvetleniil nem koveti egy masik teljes allasi munkaviszony (a torvény 74. § 3.



bekezdése), vagy a munkaszerz6dés modositasaval, amennyiben a munkakori

foglalkoztatottsagot érinti (kevesebb, mint a teljes allasu).

A hallgato az akadémiai k6zosség tagjava a Karon folyd tanulmanyi programra torténd

beiratkozéssal valik, és tagsadga tanulmanyai befejeztével sziinik meg (a térvény 65. és 66.

§-a).

A Kar akadémiai kozosségének tagjai az Egyetem akadémiai k6zosségének is tagjai.

A Kar akadémiai kozosségének tagjai jogosultak:

a) jelolteket allitani, valasztoként és jeloltként részt venni a Kar és Egyetem akadémiai
onkormanyzataban,

b) jeloltet allitani a rektori tisztség betoltésére az Egyetem Alapszabalyaban
meghatarozott modon, ill. a dékani tisztség betdltésére a Kar Alapszabalya szerint,

C) részt venni a Kar Akadémiai Szenatusanak iilésein,

d) megismerkedni a Kar Akadémiai Szenatusa, a Tudomanyos Tanacs, Dékani
Kollégium, kari vezetdség és egyes kari részlegek jegyzokonyveivel, beleértve a
hatarozatok tartalmat is,

e) fellépni a Kar és az Egyetem akadémiai kozosségének taggyiilésein,

f) javaslattal, észrevétellel és panasszal fordulni az akadémiai nkormanyzati szervekhez;
ezek a szervek kotelesek indokolatlan késedelem nélkiil oldani a beadvanyokat.

Az akadémiai kozOsség tagjainak kotelessége leginkabb:

a) a torvények, altalanosan kotelezd érvényli jogszabalyok, az Egyetem és a Kar
Alapszabalyanak, az Egyetem és a Kar tovabbi belsd eléirasainak betartasa,

b) tevékenyen fellépni az akadémiai jogok ¢és szabadsagok és az akadémiai
onkormanyzatisag védelmében,

c) az Egyetem és a Kar jo hirének megérzése.

9. cikk
A Kar akadémiai 6nkormanyzati szervei

A Kar szervezésérdl és tevékenységérdl a Kar onkormanyzati szervei hataroznak. A Kar

onkormanyzati szervei:

a) a Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Akadémiai Szenatusa
(a tovabbiakban csak ,,a Kar Akadémiai Szenatusa” vagy csak ,,Szenatus”),

b) a Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi ¢és Informatikai Kar dékanja (a
tovabbiakban csak ,,dékan”),

c) aSelye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Tudomanyos Tanacsa
(a tovabbiakban csak ,,Tudomanyos Tanacs”),

d) a Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Fegyelmi Bizottsaga
(a tovabbiakban csak ,,Fegyelmi Bizottsag”).



10. cikk
A Kar Akadémiai Szenatusa

A Kar Akadémiai Szenatusa a Kar onkorményzati képviseleti testiilete.

A Szenatus ¢és tagjai tevékenységiikért a Kar akadémiai kozosségének tartoznak

felelésséggel. A Szenatus tagjai tevékenységiik gyakorlasa soran csakis sajat

lelkiismeretiik, az altalanosan kotelezd érvényli jogszabalyok, valamint az Egyetem és a

Kar belsd el6irdsai szerint jarnak el, figyelembe véve a Kar és az Egyetem érdekeit.

A Szenatust a Kar akadémiai kdzosségének megvalasztott képviseldi alkotjak, 11 tagja van,

amelynek legalabb egyharmada hallgat6. A Szenatus a Kar Akadémiai Szenatusanak

Valasztasi Alapelveiben hatdrozza meg a Kar akadémiai kozosségének alkalmazotti

taglétszamat és felépitését és a Kar akadémiai kozosségének hallgatoi taglétszamat és

felepitéseét.

A Kar Akadémiai Szenatusa alkalmazotti és hallgatoi részbdl all.

a) A Szenatus alkalmazotti részének tagjait kozvetlen titkos szavazassal a Kar akadémiai
kozosségének alkalmazotti részébol valasztjak. A Szenatus alkalmazotti részének tagja
csak a Kar akadémiai k6zosségének alkalmazotti tagja lehet.

b) A Szenatus hallgatoi részének tagja csak a Kar akadémiai kozosségének hallgatoi tagja
lehet. A Szenatus hallgatoi részének tagjait kozvetlen titkos szavazassal valasztjak a
Kar akadémiai kozosségének hallgatoi részébdl. A Szenatus hallgatdi tagja, aki nem
doktoranduszhallgato, irasban kérvényezheti tagsdganak felfliggesztését tanulmanyai
sikeres befejezése el6tt a Szendtusban. Tagsaga tanulmanyai sikeres lezarasat kovetd
nappal felfiiggesztddik. A tagsaga meglijul, amint ismét a Kar akadémiai kozdsségében
a hallgatoi rész tagjava valik.

A Szenatusi tag tisztsége nem Osszeegyeztethetd a rektori, rektorhelyettesi, az egyetem

kvesztora, dékani, dékanhelyettesi és a kar gazdasagi titkaranak tisztségével.

A Szenatus tagjainak megbizatasi iddszaka legfeljebb négy évre szol. A Szenatusban

betoltott tagsag a torvény 26. § 6. bekezdése szerint sziinik meg.

A Szenatus a torvény 27. §-a értelmében:

a) jovahagyja a dékan javaslata alapjan a torvény 33. § 2. bek. a), b) és g) pontjaiban és a
3. bekezdésben felsorolt kari belso eldirdsokat, hacsak dékani javaslatra nem dont ugy,
hogy a Kar az egyetem egyes belso eldirasai szerint fog miikddni; a Szenatus elndkének
javaslatara jovahagyja a torvény 33. § 2. bek. c¢) és d) pontjaban felsorolt kari belsd
eldirasokat,

b) megvalasztja a dékanjeloltet, ill. javasolja a dékan visszahivasat és elfogadja a rektor
javaslatat a dékan visszahivasara (a torvény 28. § 3. bek.); amennyiben a Karnak nincs
dékénja, javaslatot tesz arektornak konkrét személy megbizasara, aki betoltené
a dékani tisztséget az j dékan kinevezéséig, legfeljebb 6 honapos id6tartamra,

C) jovahagyja a dékanhelyettesek kinevezésére és visszahivasara iranyuld dékani
javaslatot,

d) jovahagyja a Kar Tudomanyos Tanacsa tagjainak kinevezésére és visszahivasara
iranyul6 dékani javaslatot,



e) jovahagyja a Kar koltségvetésének dékan altal benyujtott tervezetét, és ellendrzi a Kar
pénziigyi eszkozeinek kezelését,

f) jovahagyja a Kar hosszu tava fejlesztési tervét az oktatasi, kutatasi, fejlesztési vagy
egy¢eb alkotoi tevékenységében (a tovabbiakban a ,,Kar hosszu tavu fejlesztési terve™),
amely 6sszhangban van az Egyetem hosszi tavu fejlesztési tervével, s amelyet a dékan
nyujt be a Kar Tudoméanyos Tandcsaban valdé megtargyalds utan és jovahagyja az
aktualizalt tervet,

g) jovahagyja a dékan altal benyujtott éves jelentéseket a Kar tevékenységérol és a Kar
gazdalkodasardl,

h) jovahagyja a dékan altal benyujtott, a Karon meghirdetett tanulmanyi programokra
torténd felvétel tovabbi feltételeit,

1) véleményt nyilvanit a kari részlegek létesitésére, Osszevondsara, egyesitésére,
szétvalasztasara, vagy megsziintetésére iranyuld dékani javaslatrol,

J) dékani javaslatra véleményt nyilvanit a torvény 33. § 2. bek. f) pontjaban megjeldlt
belso eldirasokrol a Kar Tudomanyos Tanacsaba vald beterjesztés elott,

k) megvalasztja a kar képvisel6jét a FelsGoktatasi Tanacsba (a térvény 107. § 3. bek.),

I) évente egyszer beszamol tevékenységér6l a Kar akadémiai kozosségének — a
beszamolo a kar honlapjan legalabb négy évre kozzétételre kertil,

m) véleményt nyilvanit a rektor altal benyujtott javaslatokrol a torvény 41. § 1. bek. a)-C)
pontjdban meghatarozott cselekvésekhez, amelyek olyan vagyon &truhdzasaval,
szorgalmi jog alapitasaval, vagy eldvasarlasi joggal kapcsolatosak, amelyek a kar
feladatainak teljesitését szolgaljak, mindezt az Egyetem Akadémiai Szenatusaba vald
beterjesztés €s elfogadas eldtt,

n) egyéb feladatokat teljesit az Egyetem, ill. a Kar belsd szabalyzatai szerint,

0) tudomésul veszi a Kar Hallgatoi Onkormanyzatanak Alapszabalyat.

A Szenatusba torténo valasztasokat, a valasztas és visszahivas menetét a Kar Akadémiai

Szenatusanak Valasztasi Alapelvei hatarozzak meg.

A Szenatus tevékenységét, targyaldsi modjat és a dontések elfogadasat a Kar Akadémiai

Szenitusanak Ugyrendje hatdrozza meg.

11. cikk
A Kar dékanja

A dékan a Kar képviseldje, irdnyitja, eljar annak nevében és képviseli mas forumokon. A
Kar 6nkormanyzati hataskorébe tartozo tevékenységekben az egyetem nevében jar el,
leginkdbb a felvételi eljaras tovabbi feltételeinek meghatdrozasdban, a Kar tanulmanyi
programjaira torténd felvételi eljards dontéshozatalaban, 10j, akkreditalt tanulmanyi
programok létrehozasaban ¢és kivitelezésében a Karon, a beiratkozott hallgatok akadémiai
jogai és kotelességei tevékenységeiben torténd dontéshozataldban.

A dékan a Kar Akadémiai Szenatusanak tartozik feleldsséggel. A rektornak azokban az
ligyekben tartozik feleldsséggel, amikor az Egyetem nevében jar el, mig a Kar
gazdalkodasaért és tovabbi tevékenységekért az Egyetem belsd eldirdsaiban meghatarozott



terjedelemben felel. A Kart érintd ligyekben végleges dontést hoz, amennyiben a térvény,
a Szlovak Koztarsasag egyéb kiilon eldirasai, az Egyetem Alapszabalya, vagy a Kar
Alapszabalya nem rendelkeznek masképp.

A dékant a Kar Akadémiai Szenatusa javaslatara a rektor nevezi ki és hivja vissza a térvény
28. § 2-4. bek. szerint.

A dékan megbizatasi idoszaka négy évre szol. A dékan visszahivasat vagy funkcidja id6
elotti megsziinését kovetden a dékani tisztséget, a Szenatus javaslatara, a rektor altal
megbizott személy latja el az uj dékan kinevezéséig.

. A dékant az altala meghatarozott terjedelemben a dékanhelyettesek helyettesitik. A
dékanhelyetteseket a Szenatusban vald jovahagyast kovetden a dékan nevezi ki és hivja
vissza. A dékanhelyettesek megbizatasi id6szaka négy évre szol.

Dékanhelyettesnek olyan karra besorolt teljes allasi egyetemi alkalmazottat lehet
kinevezni, aki PhD., vagy az SZK-ban ezzel egyenértékii akadémiai titulussal rendelkezik.
A dékahelyettesnek aktivan birnia kell a szlovak és a magyar nyelvet szoban és irasban
egyarant.

A dékanhelyettesek szamat €s hataskorét a Kar Szervezeti Szabalyzata hatdrozza meg. A
dékanhelyettesek a rajuk atruhdzott hataskorokben donthetnek.

12. cikk
A Kar Tudomanyos Tanacsa

A Tudoményos Tanécs tagjait a Szenatusban tortént jovahagyast kovetden a dékan nevezi

ki. A Tudomanyos Tandcsnak 12 tagja van. A tagok megbizatasi idészaka négy évre szol.

A Tudoményos Tandcs tagjai olyan jelentds szaktekintélyek, akik jartasak a Kar oktatasi,

kutatasi, fejlesztési, ill. egyéb kreativ tevékenységi teriiletein. A Tudoményos Tanacs

Osszes tagjanak legalabb a negyedét és legfeljebb a harmadat olyan személyek alkotjak,

akik nem tagjai az Egyetem akadémiai kozosségének.

A Tudomanyos Tanacs elndke a dékan.

A Tudomanyos Tanacs tevékenysége a torvény 30. §-val 6sszhangban leginkabb:

a) megvitatja a Kar hossz tava terveit, amelyek megfelelnek az SJE hossz tavh
terveinek,

b) a dékan javaslatara jovahagyja a torvény 33. § 2. bek. f) pontjaban megjeldlt belsd
eldirasokat, amelyeket el6zdleg a Szenatus megvitatatott,

C) évente legalabb egyszer értékeli a Kar szinvonalat az oktatas, a tudomany ¢és a technika
teriiletén,

d) tovabbi szakértOket hagy jova, akik a Kar egyes tanulmanyi programjainak
allamvizsgain vizsgaztatni jogosultak (a torvény 63. § 3. bek.), jovahagyja a
doktoranduszi képzés témavezetdit a torvény 54. § 4. bek. alapjan,

e) megvitatja és az Egyetem Tudomanyos Tanacsa elé terjeszti a professzori és docensi
munkakorok betdltésére vonatkozo altalanos kdvetelményeket a Karon,

f) megvitatja és az Egyetem Tudomanyos Tanacsa elé terjeszti a professzori munkakor
betoltésére vonatkozo palyazati eljaras konkrét feltételeit a Karon,
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g) megvitatja és az Egyetem Tudomanyos Tanacsa elé terjeszti a dékan javaslatait a
vendégprofesszori allasok betoltésére (a torvény 79. §-a),

h) a Tudomanyos Tanacs elndkének javaslatara jovahagyja a Kar Tudomanyos
Tanacsanak Ugyrendjét,

i) az Egyetem vagy a Kar bels6 eléirasaiban meghatarozott egyéb feladatokat teljesit.

A Tudoméanyos Tanacs tevékenységét a Kar Tudomanyos Tanicsanak Ugyrendje

szabalyozza.

13. cikk
A Kar Fegyelmi Bizottsaga

A Fegyelmi Bizottsag a Kar tanulmanyi programjaira beiratkozott hallgatok fegyelmi
szabalysértéseit targyalja és hatarozati javaslatot nyujt be a Kar dékanjanak.

A Fegyelmi Bizottsag tagjait €s elnokét a Szenatus jovahagyasaval a dékan nevezi ki az
akadémiai kozosség tagjai koziil. A Fegyelmi Bizottsag 6 tagbdl all, a bizottsag felét
a hallgatok alkotjak. A dékan atagok - hallgatok bizottsagba vald kinevezésének
jovahagyasara tett javaslatot a Kar Hallgatéi Onkorményzatanak javaslata alapjan a
Szenatus elé terjeszti. A Fegyelmi Bizottsag elndke altalaban az oktatasi tevékenység
dékanhelyettese.

A Fegyelmi Bizottsag tevékenységét a Fegyelmi Bizottsag Ugyrendje szabalyozza.

14. cikk
Tanacsado szervek és bizottsagok

A dékan és a Szenatus allando vagy ideiglenes tandcsado szerveket €s bizottsagokat hozhat

1étre.

A Kar vezetdsége a dékan allando tandcsado szerve, tagjait a dékan, dékanhelyettesek és a

Szenatus elndke alkotjak.

. A Dékani Kollégium a dékén allando6 tanacsadd szerve, tagjait a Kar vezetdsége, a Kar

tanszékvezetdi, a Tanulmanyi Osztaly képviseldje és a Hallgatoi Onkormanyzat megbizott

képviseldje alkotjak. A Dékani Kollégium iiléseire tovabbi vendégeket is meg lehet hivni.

A Dékani Kollégium leginkabb a kovetkez6 témakoroket targyalja:

a) a Kar és egyes egységei fejlesztésének elképzeléseit,

b) a Kar oktatoi, tudomanyos, gazdasagi tevékenységeivel és kilfoldi kapcsolataival
Osszefliggd elgondolasokat,

c) aKar tevékenységének aktualis és operativ kérdéseit.

A Kari Oktatas Mindségbiztositdsanak Tandcsa a dékdn tanacsado szerve a felsGoktatasi

tanulmanyok mindségbiztositdsanak teriiletén.

A Kar Kiado6i Tanacsa a Kar kiadoi tevékenységét koordinalja. A Kar Kiadoi Tanacsdnak

tagjait a dékan nevezi ki és hivja vissza. A Kar Kiadoi Tanacsa allitja 6ssze és aktualizalja

a Kar kiadoi tervét az adott naptari évre €s a dékan elé terjeszti jovahagyasra.
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10.
11.

NEGYEDIK RESZ
A DEKANVALASZTAS

15. cikk
A Kar dékanjeloltjének valasztasi modja

A Kar dékanjeloltjének valasztasara legkésdbb egy honappal a hivatalban 1évo dékan

megbizatasi idoszakanak lejarta eldtt keriil sor. Ha a dékan megbizatasa id6 elott véget ér,

a dékanvalasztas haladéktalanul kiirasra keriil, mindez ugy, hogy a kari tevékenységek

zavartalanul folyhassanak.

A Kar dékanjeldltjét a Szenatus tagjai valasztjak. A dékanvalasztas idOpontjat a Szenatus

irasban hirdeti meg legalabb 30 nappal a vélasztas idOpontjat megeldzden.

A Kar dékanvalasztasat Ottagli bizottsadg szervezi, a tagokat a Szendtus valasztja. A

valasztasi bizottsdg tagjai a Szenatus valasztott tagjai koziil keriilnek ki a kovetkezo

Osszetételben: harom tag az alkalmazotti részbdl és két tag a hallgatdi részbol. A valasztasi

bizottsag tevékenységét a bizottsdg elndke iranyitja, aki a Kar Akadémiai Szendtusanak

Ugyrendje szerint lett megvalasztva.

A bizottsag szervezi és biztositja a valasztasokat, és biztositja, hogy a valasztasok menete

irasban dokumentalva legyen az érvényben 1évo eldirasokkal sszhangban.

A valasztasi bizottsdg a dékanjeldltekre tett javaslatokat a valasztas kiirasat kovetd 14.

napig fogadja el a Kar akadémiai kozosségét6l. A névvel ellatott javaslatokat irasos

formaban, zart borit¢kban az egyetem iktatdjdn keresztiil kell eljuttatni a valasztasi

bizottsag elndkének.

A valasztasi bizottsag a jelolések beadasanak hataridejét kovetd 1 héten beliil felkéri a

javasolt jelolteket, hogy adjak irasbeli hozzajarulasukat a jeloléshez. Aki nem fogadja el a

jelolést, nem keriil a valaszthat6 dékanjeloltek listajara.

A valasztasi bizottsdg 7 nappal a dékanvalasztas eldtt nyilvanossagra hozza a Kar hivatali

tablajan és a Kar honlapjan a javasolt dékanjeloltek névsorat, akik beleegyezésiiket adtak

a jeloléstikhoz.

A dékanjeldltnek az alabbi kritériumoknak kell megfelelnie:

a) tagja a Kar akadémiai kozosségének,

b) legalabb PhD. titulussal, vagy az SZK-ban ezzel egyenértékii végzettséggel
rendelkezik,

c) megfelel a Torvénytar 552/2003 szamu a kdzérdek(i munkavégzésrol szo16 torvényben
felsorolt kritériumoknak,

d) szoban és irasban is birnia kell a szlovak és a magyar nyelvet.

A Kar akadémiai kozosségi tagjai eldvalasztasi gytilést tartanak a dékanjeloltekkel a

dékanvalasztds napjan. Az eldvalasztasi gytilést a Szenatus elndke hivja Ossze. A

dékanjeloltek az elévalasztasi gyiilésen mutatjak be programjukat a Kar akadémiai

kozossége elott.

A dékanjeldltek, bemutatasuk utan, sorsolasi sorrendben mutatjak be programjukat.

A Kar dékanvalasztasa az utolso jelolt fellépése utan torténik, a valasztasi bizottsag elndke

utasitasai szerint, a Szenatus tagjainak részvételével. A Szenatus titkos szavazéassal dont.
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12. Valasztasi alapelvek:

a) csak akkor zajlanak a valasztasok, ha a Szenatus hatarozatképes,

b) az els6 korben az a jel6lt van megvalasztva, aki megszerezte a Szenatus Osszes tagja
tobbségének szavazatat,

c) ha az elsé korben egyik jel6lt sem kap elegendd szavazatot, a masodik korbe a legtobb
szavazattal rendelkezé két jelolt keriil. Amennyiben tobb, mint két jelolt rendelkezik
azonos szavazatszammal, a kdvetkez6 korbe az Osszes ilyen jelolt bekeriil, a valasztasok
pedig a 12. bek. b) pontja szerint zajlanak,

d) a masodik korben azt a jeldltet valasztjak, aki megszerezte a Szenatus Osszes tagja
tobbségének szavazatat,

e) ha a masodik korben is sikertelen a dékanjelolt megvalasztasa, a valasztasokat
felfiiggesztik és 10j jeloltekkel megismétlik. A megismételt valasztasokon a dékanjeldltek
listajara a felfliggesztett valasztasok dékanjelodltjei is szerepelhetnek. Az 0j valasztdsok
idépontjat a Kar Akadémiai Szendtusa legkésObb a sikertelen valasztasok idOpontjat
kovetd 3. honapig irja ki.

13. A dékanjeldltek valasztasi eredményét a valasztasi bizottsag elndke a valasztasok idOpontjat
kovetd 24 oran beliil ismerteti a Szenatus elnokével és kozzéteszi a Kar Hivatali Tabl4jan.

14. A valasztasok folyamatarol és eredményérdl a bizottsdg jelentést készit. A jelentést a
szavazOlapokkal egylitt a Szenatus archivalja.

15. A Szenatus elndke a dékanvalasztast kovetd 14 napon beliil benytjtja a jelolt kinevezésére
iranyulo javaslatat az Egyetem rektoranak.

OTODIK RESZ
A KARON DOLGOZO EGYETEMI ALKALMAZOTTAK

16. cikk
Karra besorolt alkalmazottak

1. A Karon oktatok, kutatéi és egyéb munkakorben dolgozo alkalmazottak vannak.

2. A Karon dolgozé egyetemi alkalmazottak munkaviszonyat a torvény, a Torvénytar 552/2003
sz. a kozérdekli munkavégzésrdl szolo, tobbszor modositott térvény, a Munka Torvénykonyve
(a Torvénytar 311/2001 szamu toérvénye), az Egyetem Munkarendje és tovabbi egyetemi és kari
belsd eldirasok szabalyozzak.

3. Azegy évnél hosszabb iddre sz0l6 oktatoi, professzori €s docensi munkakoroket, ill. a torvény
80. § szerint az oktatdsban résztvevd kutatéi munkakdroket palyazati eljaras alapjan kell
betdlteni, amelyet a torvény, valamint az Egyetem ¢és Kar belso eldirdsai szabalyoznak.
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17. cikk
A Kar vezetéo munkatarsai

A Kar vezetd munkatérsai a tanszékvezetdk.

A Kar vezeté munkatarsait a dékan palyazat alapjan nevezi ki tisztségiikbe és hivja vissza. A

vezetd munkatarsak tisztségének betOltése palyazati eljaras alapjan torténik. A funkcidk

betoltésére iranyuld palyazatokat az egyetemi és kari belsd eldirasok szabalyozzdk. A

tanszékvezetdi megbizatas legfeljebb négy évre szol.

A vezeté munkatarsak tevékenységliket a Kar Szervezeti Szabalyzata alapjan a dékan utasitasai

szerint végzik.

Minden vezet6 alkalmazott:

a) biztositja és felelGs az altala iranyitott egység gazdasagi és adminisztrativ miikodéséért,

b) felelds a tanszék személyzeti politikajaért,

€) kozvetleniil iranyitja a tanszékre besorolt alkalmazottak munkajat és ellendrzi a feladatok
teljesitését,

d) részt vesz a Kar hosszu tava fejlesztési tervének elkészitésében és a Kar fejlesztési
koncepciodjaban,

e) anyagot készit az akkreditacios és az értékelési iratba,

f) értékelési anyagot készit a Kar éves jelentéséhez,

g) koordinalja a tanszék munkajat a Kar vezetésével és a Kar tovabbi egységeivel.

Tanszékvezetd az egyetem karhoz rendelt alkalmazottja lehet, aki ,,PhD.”, vagy az SZK-ban

ezzel egyenértékli tudomanyos fokozattal rendelkezik. A tanszékvezetdonek ismernie kell

szoban ¢és irasban a szlovak és a magyar nyelvet.

A tanszékvezetd:

a) szervezi a tanszék oktatoi, kutatdi és egyéb (szervezési) feladatait, és ellendrzi azok
teljesitését,

b) benyujtja a Kar Dékani Hivatalanak a tanszék anyagi és miiszaki felszerelésére vonatkozo
igényeit,

C) megnevezheti a tanszéken alkalmazott munkatarsak koziil a helyettesét, aki tavollétében
helyettesiti 6t a ra ruhazott feladatok terjedelmében.

18. cikk
A Kar tudomanyos tevékenysége

A kutatasi és fejlesztési teriileteken (a tovabbiakban csak ,,K-F”) valo tevékenység a professzori
¢és docensi munkakdrben dolgozo oktatdk alapvetd munkahelyi kotelességei kozé tartozik. Az
adjunktusok a K-F teriiletén valo alapvetd kotelességiik részeként egyiittmitkodnek veliik.

A K-F tevékenység a tudomanyos kutatds akadémiai szabadsagaval 6sszhangban valosul meg.
A Kar megfeleld feltételeket biztosit az oktatdk, kutatok és hallgatok tudomanyos tevékenysége
szamara és nyitott mas felsdoktatasi intézmények tudomanyos részlegeivel, valamint az SZTA
intézményeivel valo k6zos egyiittmiitkodésre, a belfoldi és kiilfoldi gyakorlatra.
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19. cikk
Kiilfoldi kapcsolatok

. A kiilfoldi kapcsolatokat az Egyetem, a Kar és a tanszék hatdrozza meg.

. Az Egyetem nevében kotott kiilkapcsolati vonatkozéasu szerzddéseket mindig a rektor irja ala.
A Kar nevében kotott szerzodéseket a dékan irja ala.

. A kiilfoldi kapcsolatok a tudomédnyos-kutatasi, oktatasi és vallalkozasi egyiittmiikddés teriiletén
valésulnak meg.

. A kiilfoldi partnerekkel fennalld szerzodéses kotelezettségeknek dsszhangban kell lenniiik az
altalanos jogszabalyokkal. A kiilkapcsolatok koordinaciojat €s nyilvantartasat egyetemi szinten
biztositjak.

HATODIK RESZ
A KAR AKADEMIAI KOZOSSEGENEK HALLGATOI RESZE

20. cikk
A Kar hallgatoi

. A Kar hallgatojanak (a tovabbiakban csak ,hallgatd”) jogallasat a torvény 69-71. §-ai
hatarozzak meg.

. A hallgatd akadémiai jogaival és kotelezettségeivel kapcsolatos dontéshozatal azon kar
hataskorébe tartozik, amelyre a hallgaté az adott tanulmanyi program szerint beiratkozott (a
torvény 23. § 1. bek. c) pontja).

. A hallgatéi jogviszony kezdete a beiratkozas napjatdl szdmitodik. A hallgatoi jogviszony
megsziinik, ha a hallgatd megszakitja vagy befejezi tanulmanyait a torvény 64-66. §-ai szerint.
. A hallgatok adminisztrativ-jogi kapcsolatban allnak a karral, amelyre beiratkoztak.

A hallgaték érdekeit a Karon a Szenatus hallgatéi része, valamint a Kari Hallgatoi
Onkorményzat képviselik.

. A hallgaté kotelezettségei tudatos megszegése esetén az eljarast a torvény 72. § és a Kar
Fegyelmi Szabalyzata targyalja.

21. cikk
A Kar hallgatéinak jogai és kotelezettségei

. A Kar hallgatdjanak joga van az akadémiai szabadsagok és az akadémiai jogok gyakorlasara az
Egyetem teriiletén a torvény 4. § szerint.

. Ezen cikk 1. bekezdése szerinti akadémiai szabadsagok ¢és akadémiai jogok gyakorlasanak
Osszhangban kell lennie a demokrécia, az emberiség €s a jogallamisag elveivel.

. A hallgatd jogait a torvény 70. §, a hallgato kotelezettségeit a 71. § hatdrozza meg.
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A kotelességek példas teljesitéséért, vagy a kotelességen feliili teljesitéssel elért rendkiviili
eredményekért a hallgaté a dékan javaslata alapjan dicséretben, elismerésben részesiilhet,
rendkiviili 6sztondijat, vagy dékani dijat kaphat.

22. cikk
Felvételi kovetelmények

Az alapvetd felvételi kovetelmények a karon a torvény 55. és 56. §-ai szerint vannak
szabalyozva.

A kar tovabbi feltételeket is tAmaszthat egyes tanulmanyi programjaira valo felvételhez azzal a
céllal, hogy a tanulmanyokra csak a megfeleld képességekkel és eldfeltételekkel rendelkezd
hallgatok keriiljenek be. A meghatdrozott feltételek és azok teljesitésének ellendrzése segit
olyan jelentkezdk kivalasztdsdban, akik a legmagasabb szintli tanuldsi képességekkel
rendelkeznek.

Az adott tanévre vonatkozo felvételi kovetelményeket, kiilon minden tanulményi szintre a Kar
Szenatusa hagyja jova a dékan javaslatara.

Az akkreditalt tanulmanyi programra és a rigordzus képzésre jelentkezd a felvételi eljaras soran
a tanulmanyi program legalabb egy nyelvén kdteles bizonyitani kommunikacios képességét.

23. cikk
Hallgatéi Onkormanyzat

A hallgatok részt vesznek a Kar dnkormanyzati tevékenységében a Szenatusban és a Fegyelmi
Bizottsagban vald képviselettel, altalaban a dékan tanicsadd szerveiben és a Kar Hallgatoi
Onkorményzataban is, amely mint a hallgatok nkormanyzati szerve a hallgatok érdekeit
képviseli.

. A Hallgatoéi Onkormédnyzat javaslatokat tesz az egyes bizottsagok tagjainak kinevezésére a
dékannak.

A Kari Hallgatoi Onkormanyzat része az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzatnak, és sajat belso
eldirasok alapjan miikodik. A Hallgatéi Onkorményzat tagjait az akadémiai kozosség hallgatéi
része valasztja titkos szavazassal.

A Kar Hallgat6i Onkorményzatdnak belsd szabélyzata és vezetdinek listdja minden véltoztatés
utan késedelem nélkiil leadasra keriil a Kar Dékani Hivatalaban.

24. cikk
A hallgatok szocialis tamogatasa

A dékan 6sztondijjavaslatot nyajthat be az Egyetem Osztondijbizottsaganak a Kar hallgatdja
szamara az Egyetem Osztondijszabalyzataban meghatarozott feltételekkel és mértékben.

Az Egyetem sajat lehetOségein beliil kollégiumi szallast biztosit a hallgatoknak és hozzajarulhat
az ezzel kapcsolatos koltségekhez. Az adott akadémiai évben az Egyetem elszallasolasi
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1.

2.

szolgaltatasainak feltételeit a szallashelyek kiosztasat tekintve és az arjegyzéket az Egyetem
belsd eldirdsai és belsd szabalyzatai szabalyozzak.

HETEDIK RESZ
A KAR BELSO ELOIRASAI

25. cikk
A Kar belso eloirasai

A Kar belsd eldirasai a kar onkormanyzati hatadskorébe tartozd ligyeit szabalyozzak, az

egyetemhez fliz6d6 kapcsolatat, ha azokat térvény nem szabélyozza.

A Kar belso eldirasai a torvény 33. § 2. és 3. bekezdése szerint a kdvetkezdek:

a) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Alapszabalya (méshol
csak a ,,Kar Alapszabalya”),

b) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Szervezeti Szabalyzata
(maéshol csak a ,,Kar Szervezeti Szabalyzata™),

c) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Akadémiai Szenatusanak
Vilasztasi Alapelvei (mashol csak a ,,Szenatus Valasztasi Alapelvei”),

d) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Akadémiai Szenatusanak
Ugyrendje (mashol csak a ,,Szenatus Ugyrendje”),

e) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Tudomanyos Tanacsanak
Ugyrendje (méshol csak a ,,Tudomanyos Tanacs Ugyrendje”),

f) az egyetem bels6 rendszerét szabalyozo eldirasok a kar keretein beliil, ha ezt az egyetem
belsd rendszere megkoveteli,

g) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Fegyelmi Szabalyzata a
hallgatok részére (mashol csak ,,Fegyelmi Szabalyzat™),

h) A Selye Janos Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar Fegyelmi Bizottsaganak
Ugyrendje a hallgatok részére (mashol csak a ,,Fegyelmi Bizottsag Ugyrendje”).

A Kar belsé el6irasait szlovak nyelven adjak ki. Az érintettek jobb tdjékoztatadsa érdekében a

Kar mas nyelven is kiadhatja a Kar belsé eldirasait. Jogvitak esetén viszont a szlovak nyelvi

el6iras a mérvado.

A Kar Alapszabélya a kar alapvetd jogi, szervezési €s iranyitasi eldirdsa. A Kar Alapszabalyat

az Egyetem Szenatusa hagyja jova és az Egyetem Szenatusdban valo jovahagyas napjan 1ép

érvénybe.

A tovabbi belsé eléirdsok - a Tudomanyos Tanacs Ugyrendjén kiviil - a Szenatus

jovahagyasaval 1épnek érvénybe. A Tudomanyos Tanics Ugyrendje a Tudoményos Tanacs

jovahagyasaval 1ép érvénybe.

Amennyiben olyan belsé eldirdsokrol van szd, amelyek az altalanosan kotelezd érvényli

jogszabalyok szerint nem tartoznak a Kar Onkormanyzati hatdskorébe, de az Egyetem

meghatalmazasa alapjan a Kar fogadta el 6ket, az ilyen jellegii dokumentumok a Kar akadémiai

onkormanyzati szervében valo elfogadas napjan 1épnek érvénybe, ha az altalanosan kotelezd

érvényll jogszabalyok, vagy az Egyetem belsd eldirdsai nem rendelkeznek masképp.
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7. A Kar bels6 el6irasai hatalybalépésének napja az elbéirasokban meghatarozott nap, amely
viszont nem lehet koradbbi, mint az érvénybelépés napja. Amennyiben az eldirasban nincs
meghatarozva a hatalybalépés napja, az eldiras az érvényesség napjatol hatalyos.

8. Az érvényes ¢és hatalyos belsé eldirasokat a dékan adja ki; amennyiben a Szenatus altal
elfogadott belsd eldirasrol van szo, a Szenatus elnokével egyiittmikodve adja ki. Az alairt
eredeti belsO eldirasok a Dékani Hivatalban keriilnek elhelyezésre. Az Egyetem Akadémiai
Informaciés Rendszerében keriil kozzéztételre a kar dsszes (érvényes €s mar hatalyat vesztett)
belsd eldirasa a kiegészitésekkel egylitt. A Kar weboldalan csak az aktudlis, teljes, minden
kiegészitést tartalmazoé eldiras keriil kozzétételre.

26. cikk
A Kar bels6 szabalyzatai

1. A Kar akadémiai 6nkorményzati szervei és egyéb szervei (bizottsagok, tanacsok), amennyiben
valamely altalanosan kotelez6 érvényll jogszabaly, egyetemi vagy kari belsd eldiras alapjan
rendelkeznek ilyen jogkorrel — kari szinten jogosultak belsd szabalyzatok kiadasara.

2. A Kar belsé szabalyzatainak Osszhangban kell lennie az Aaltalanosan koételezd érvényii
jogszabalyokkal, az Egyetem vagy a Kar bels el6irasaival. A Kar belsé szabalyzatai tobbnyire
a kovetkezok:

a) iranyelvek,
b) alapelvek,
c) rendeletek,
d) rendelkezések/utasitasok,
e) értesitések.

3. Az iranyelvek és alapelvek a Kar belsd irdnyitasi és szervezési intézkedései, amelyek az
altalanosan kotelezd érvényll jogszabaly alapjan kotelezdek a Kar akadémiai kozdsségének
minden tagja, a Kar tovabbi munkatarsai és mas (pl. rigorozus képzésre felvett) személyek
szamara, amennyiben az iranyelvekben ez nincs masképp feltiintetve. Ezeket a szabalyzatokat
a Dékani Kollégiumon vald megtargyalast kovetden a dékan irja ala és adja ki. Az érvényesség
és hatalybalépés napja az irdnyelvekben, vagy az alapelvekben van konkrétan feltiintetve.

4. A rendeletek és rendelkezések/utasitdsok egyedi iranyitasi jellegli dokumentumok, amelyek
konkrét esetre, vagy esetek csoportjara vonatkoznak. A dékan irja ald és adja ki Oket. Az
érvényesség ¢és hatdlybalépés napja a rendelkezésekben, utasitdsokban van konkrétan
feltiintetve.

5. Azok a bels6 szabalyzatok, amelyek belsd szervezési €s iranyitasi kérdéseket szabalyoznak,
csak az Egyetem Akadémiai Informacidés Rendszerében keriilnek kozzétételre az érintett felek
szdmara (alkalmazottak, hallgatok, ...). A tobbi bels6 szabalyzat a Kar honlapjan is kdzzétételre
kertil.

6. A belsd szabalyzatok alairt eredeti példanyai a Dékani Hivatalban keriilnek elhelyezésre.
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NYOLCADIK RESZ
AZ AKADEMIAI JELVENYEK ES BELYEGZOK HASZNALATANAK SZABALYAI

27. cikk
Akadémiai jelvények és arculati elemek

. A Kar jogosult sajat akadémiai jelvényei hasznalatara az Egyetem és a Kar hagyomanyaival
Osszhangban. A kari akadémiai jelvények a Kar torténelmi hagyoményainak és helyzetének,
valamint a dékan és dékanhelyettesek jogkorének szimbolumai.

. Kari akadémiai jelvények:

a) adékan és dékanhelyettesek lancan talalhato érmék,

b) a dékani jogar.

A Kar logoja kor alaka, melyben egy elforgatott kocka van abrazolva, az oldalain € és @
szimbolumok, a kor keriiletén a kovetkez6 felirattal: ,,FACULTAS OECONOMIAE ET
INFORMATICAE” fent ¢és ,,J. SELYE UNIVERSITAS” lent. A kar a logot legfoképpen a
publikacidk, tanusitvanyok, nyomtatvanyok megjelolésére, valamint a kari pecséten és a
levelezésben hasznalja.

A Kar taldrjait ilinnepi eseményeken a dékan, dékanhelyettesek, a Szenatus elnoke,
professzorok, docensek jogosultak viselni, és a dékan dontése alapjan a Kar tovabbi oktatoi,
tudomanyos munkakorben dolgozoi és jeles vendégei is. A talarok dokumentacidja az egyetemi
archivumban van elhelyezve. A taldrok hasznilatinak modjat az egyetem belsd
eléirasa/intézkedése szabalyozza.

. A Kkari jelvények dokumentacidja az egyetemi archivumban van elhelyezve. Az akadémiai
jelvények hasznalatainak modjat az Egyetem bels6 eldirasa/intézkedése szabalyozza.

28. cikk
A Kar bélyegzoi

. A Kar a jogszabalyok értelmében allami cimerrel ellatott kdrbélyegzd hasznalatara jogosult és
a torvény 108. § 5. bek. értelmében a kovetkezd felirattal haszndlja: ,,Fakulta ekonomie a
informatiky Univerzity J. Selyeho”.

. A Kar hivatalos kommunikacioban - amikor nem jogosult az 1. bekezdés szerinti bélyegzd
hasznalatara - a Kar logdjaval ellatott kétnyelvii korbélyegzdt hasznalja a kovetkezd felirattal:
,Fakulta ekondémie a informatiky Univerzity J. Selyeho” ¢és ,,Gazdasagtudomanyi és
Informatikai Kar, Selye Janos Egyetem”.

. A Kar hosszukas (feliratos) bélyegz6t hasznal az Egyetem ¢€s a Kar szlovak €s magyar nyelven
feltiintetett nevével, a Kar székhelyével és cimével.

. A bélyegzok hasznalatat az Egyetem belso eldirasa/intézkedése szabalyozza.

. A dékannak jogaban all dékani funkcioban feltiintetni az aldirasat olyan dokumentumokon,
amely tigyekben a dékan hataskorén beliil és a Kar nevében dont, s ebben az esetben a Kar
bélyegzdjét hasznalja. A dékan az aldirasnal feltlinteti: tudomanyos fokozatat a név elott,
kereszt- és vezetéknevét, tudomanyos fokozatat a név utan, alatta ,,dekan Fakulty ekonémie a
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informatiky Univerzity J. Selyeho”, vagy ,,dekan FEI UJS”, magyarul pedig: ,,a Selye Janos
Egyetem Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar dékanja”, vagy ,,a SJE GIK dékanja”.

KILENCEDIK RESZ
KOZOS, ATMENETI ES ZARO RENDELKEZESEK

29. cikk
Az értelmezés szabalya

1. A Kar jelen Alapszabalyanak és belso eloirasainak rendelkezéseit, amelyeket a Szenatus hagy
jova, vitas esetekben a kar dékanja értelmezi a javaslat benyujtasatol szamitott 30 napon beliil
a Szenatus elndkségével folytatott konzultacidot kovetden. Amennyiben a Szendtus nem
véleményezi az értelmezést a beadast kovetd 30 napon beliil, akkor tigy vehetd, hogy a Szenatus
jovahagyta azt. A Szenatus az értelmezés beadasat kovetd 30 napon beliil az értelmezést
elutasithatja, és sajat értelmezést adhat ki. Jelen rendelkezés nem vonatkozik a Szenatus altal
jovahagyott kiilonleges rendelkezésekre, amelyek a Kar belsd eldirdsainak értelmezésére
vonatkoznak, s amelyek a Kar belsé eldirasainak szévegrészét képezik.

2. A Kar tobbi belsd eldirdsainak és szabalyzatainak rendelkezéseit vitas esetekben a dékan
értelmezi az inditvany beadéasatdl szdmitott 15 napon beliil.

3. A Kar akadémiai kozosségének barmely tagja adhat be javaslatot a Kar belsd eldirasainak
értelmezésére az 1. és 2. bekezdés szerint.

30. cikk
Ko6z0s rendelkezések

1. A Kar feladatai folyamatos biztositdsa érdekében, foként a felvételi eljarasban vald
dontéshozatal, a hallgatok kotelezettségeivel és az akadémiai jogok gyakorlasaval kapcsolatos
dontések, a hallgatok tanulmanyaival ¢és tanulmédnyaik befejezésével kapcsolatos
dokumentumok kiadasaval kapcsolatban, jogosult az érintett személy engedélye nélkdil is
megszerezni  személyes adatait fénymasolassal, szkenneléssel, vagy a hivatalos
dokumentumok mas modon torténd rogzitésével az adathordozon, mégpedig a feldolgozas
céljanak eléréséhez sziikséges mértékben.

2. A Kar jogosult kell6 mértékii hangfelvétel vagy audiovizudlis felvétel készitésére az oktatasrol
tudomanyos és tanulmanyi célokra. A Kar jogosult lehet az oktatasi tevékenység nyilvanos
kozvetitésére, kiillondsen eldadasok nyilvanos kozvetitésére.

3. A Kar bemutatéasa céljabol jogosult az altala kiadott ujsagban cikkek, parbeszédek, bemutato
fényképek é€s az érintett alkalmazottak és hallgatok adatainak kozzétételére a kovetkezd
mértékben: keresztnév, vezetéknév, akadémiai fokozat, tudoményos-pedagdgiai fokozat,
miuvészeti-pedagogiai fokozat, tudomanyos fokozat, a tanulmanyi program neve, amelyre a
hallgat6 be van iratkozva, a kar neve, amely megvalositja a tanulmanyi programot ¢és a
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tanulmanyi szak, amelyen a tanulmanyi program megvalésul, az alkalmazott munkahelyeinek
megnevezése, munkakdri besoroldsa vagy funkcioja.

31. cikk
Hatalyon Kiviil helyezés és atmeneti rendelkezések

Jelen Alapszabaly hatalybalépésének napjan hatalyat vesziti az SJE GTK Alapszabalya,
amelyet a Szenatus 2017. 02. 02-an ¢s az Egyetem Akadémiai Szenatusa 2017. 03. 06-an
hagyott jova.

Jelen Alapszabaly nem érinti az el6z6 alapszabaly szerint kinevezett, vagy megvalasztott kari
akadémiai tisztségviselok, vezetd beosztast alkalmazottak, akadémiai testiiletek és tagjaik
hivatali idejét.

Tovabbra is érvényben és hatdlyban maradnak a jelen Alapszabaly érvénybe és hatdlybalépése
elott jovahagyott belsé eldirasok és szabalyzatok, kivéve azon rendelkezéseket, amelyek
ellentétesek jelen Alapszaballyal.

32. cikk
Z.aro rendelkezések

Jelen Alapszabalyt a Kar Akadémiai Szenatusa 2020. 01. 23-4n hagyta jova.

Jelen Alapszabalyt az Egyetem Akadémiai Szenatusa 2020. 02. 06-an hagyta jova.

Jelen Alapszabaly az Egyetem Akadémiai Szenatusaban val6 jévahagyas napjatol érvényes és
1ép hatalyba.

Ing. Seben Zoltan, PhD. RNDr. Csiba Peter, PhD.
az SJE GIK ASZ elndke az SJE GIK dékanja

Ing. Seben Zoltan, PhD.
az SJE ASZ elndke
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